
 

ПОЛОЖЕНИЕ  

 

Об отделе  методической и библиографической работы 

МБУК «Централизованная библиотечная система» г. Батайска 

1. Основные задачи 

1.1 Обеспечение единого методического руководства 

структурными подразделениями МБУК «ЦБС», оказание им практической 

помощи в работе. 

1.2 Изучение, обобщение и внедрение передового и 

инновационного опыта, результатов изучения, исследований, 

рекомендаций методических центров всех уровней, в том числе ЦБ в 

практику работы МБУК «ЦБС». 

1.3 Повышение квалификации библиотечных кадров. 

1.4 Координация работы, оказание методической помощи 

библиотекам других систем и ведомств. 

 

2. Содержание работы 

 

2.1 Анализ состояния библиотечного обслуживания населения. 

Подготовка материалов для местных органов руководства библиотеками. 

Участие в составлении единого плана библиотечного обслуживания 

города, контроль за его выполнением. 

2.2 Анализ деятельности библиотек на основе полученных от них 

планов, отчетов,   итогов   проверки   состояния   работы   на   местах,   

выступлений библиотечных работников в системе повышения 

квалификации. Организация фронтальных   и   тематических   проверок   

работы   библиотек.   Оказание консультативной, практической и 

методической помощи. 

2.3 Участие в научных исследованиях, проводимых методическими 

центрами. Внедрение научно-обоснованных рекомендаций, эффективных 

форм и методов пропаганды книги, библиографического и 

информационного обслуживания на основе комплексного подхода и с 

учетом особенностей различных групп читателей. 

2.4 Подготовка методико-библиографических материалов. 



2.5 Изучение и обобщение передового опыта библиотек, внедрение 

его в практику работы МБУК «ЦБС», организация школ передового опыта 

на базе лучших библиотек. 

2.6 Проведение мероприятий по повышению профессионального 

мастерства. Организация совместно с органами культуры системы 

повышения    квалификации    библиотечных    работников    МБУК    

«ЦБС»: разработка программ семинаров, практикумов, обеспечение 

учебного процесса. 

2.7 Участие в проведении мероприятий по совершенствованию научной 
организации труда, как в ЦБ, ЦГДБ, так и в библиотеках МБУК «ЦБС». 
Подготовка и внедрение документации, положений, должностных 
инструкций и других документов, регламентирующих технологические 
процессы работы и трудовую деятельность библиотечных работников. 
Организация работы по нормированию библиотечного труда, 
совершенствованию планирования, учета и отчетности. 

2.8 Информационная и справочно-библиографическая работа по 
вопросам теории и практики библиотечного дела; сбор, хранение и 
предоставление в пользование библиотечным работникам литературы и 

методических материалов по библиотековедению, организация работы 
методкабинета. 

2.9 Координация методической работы библиотек на основе единого 
плана методической работы библиотек, консультативная и методическая 
помощь библиотекам других систем и ведомств города, по всем 
направлениям их деятельности. 

3. Организация работы и управление 

 

3.1 Центральная библиотека МБУК «ЦБС» является методическим 

центром для библиотек города. 

3.2 Центральная библиотека, как методический центр, работает под 

непосредственным руководством ДГПБ. 

3.3 Отдел методической и библиографической работы (ОМБР) 

организует и координирует методическую работу в МБУК «ЦБС». 

3.4 За состояние методической работы в МБУК «ЦБС» отвечает 

заведующий ОМБР. 

3.5 Методическая работа осуществляется: 
 

- всеми отделами Центральной библиотеки; 

- Центральной городской детской библиотекой им. Н. Крупской 

(включая библиотеки-филиалы для взрослых и детей); 

- библиотеками в своих микрорайонах. 

3.6 Методическая работа структурных подразделений МБУК «ЦБС» 

проводится под руководством или совместно с ОМБР. 

3.7 ОМБР обеспечивает планирование и отчетность всей 

методической работы МБУК «ЦБС». 


